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1 ¿Por qué os hemos convocado?

Porque tenemos el reto de elaborar un Plan que orde ne las acciones 
en materia de cooperación, adaptado al contexto act ual …

… Y aprovechando esta oportunidad, debemos configura r un Plan 
de todos!!! … a través de metodologías participativa s

� iniciar la fase de participación

� contando con todos los protagonistas

� para debatir las ideas más importantes



2 ¿A qué os hemos convocado?

Tenemos una convicción clara

� A transmitiros que desde la Dirección General estamos persuadidos de 
la importancia de crear un nuevo modelo de relación entre la 

Administración y las entidades sociales

Y tres objetivos importantes

� Presentaros el cronograma del proceso de participación

� Analizar con vosotros la evolución de la cooperación al desarrollo

� Explicaros la filosofía del Plan 2012-2015



3 ¿Quién os hemos convocado?

Una como responsable competencial …

… Y la otra porque desde el Gobierno se ha apostado por propiciar
procesos de participación para la construcción de l as políticas 

públicas



4 ¿A quién hemos convocado?

A aquellos que sois protagonistas privilegiados en estos temas …

� ONGD

� Entidades que trabajáis en la cooperación al desarrollo

� Órganos de participación  

� Departamentos con los que existe una cooperación directa



5 ¿A qué nos comprometemos?

A ofreceros hoy la filosofía del texto que se está t rabajando …

… A haceros llegar la documentación, retroalimentada  …

… A desarrollar un proceso deliberativo de calidad c on vosotros …

… Y devolver las aportaciones en la fase de retorno





Fechas Clave

� Octubre de 2011 : Realización de encuesta

� 9 de noviembre 2011 : Reunión Grupo Motor

� 14 diciembre 2011 : 1ª Reunión Participación

� 17 enero 2012 : Talleres Participación (Prioridades 

geográficas y sectoriales-Gestión orientada a resultados)

� 26 enero 2012 : Sesión de retorno del Proceso



6 Borrador del Plan Director 
2012-2015

INDICE
� Introducción.

� Nuevo contexto internacional, nuevos desafíos.

� La Cooperación Aragonesa para el Desarrollo: 
• Evolución entre el I y II Plan Director.
• Recomendaciones y Conclusiones de los  Informes de evaluación 
realizados.
• Cumplimiento de las líneas prioritarias de actuació n marcadas en los 
Planes Anuales.



7 Borrador del Plan Director 
2012-2015

� Hacia una mayor concentración geográfica de la coop eración 
aragonesa para el desarrollo.

� Priorizar sectorialmente de acuerdo con la experien cia y las ventajas 
comparativas de la Comunidad Autónoma de Aragón.

� Marco presupuestario indicativo de los actores de l a cooperación 
aragonesa para el desarrollo.

� Seguimiento y evaluación: enfoque hacia la gestión orientada a 
resultados.

� La cooperación interadministrativa (apartado introducido en la reunión 
de 9 de noviembre)



8 Documentación de trabajo

� Normativa de A.G.E. y CC.AA.

� Prioridades geográficas en A.G.E. y CC.AA.

� Prioridades sectoriales en A.G.E. y CC.AA.

� Informe AOD 2009

� Avance seguimiento PACI 2010

� Evaluación Nicaragua

� Evaluación intermedia Plan Director 2008-2011



9 Talleres de participación

� Prioridades geográficas y sectoriales

� Gestión orientada a resultados


